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REGULAMIN ORGANIZACY]JNY
DOMU SENIORA POD TOPOLAMI

KONCEPCJA PROWADZENIA PLACOWKI

Rozdzial I
Postanowienia ogo6lne

§1
Niniejszy Regulamin Organizacyjny Domu Seniora Pod Topolami z siedzibg w
Piotrkowie Kujawskim przy ulicy Topolowej 24, zwanego dalej ,Domem Seniora”
okresla zasady funkcjonowania, organizacje oraz prawa i obowigzki jego Mieszkancéw.

§2
1. Dom Seniora jest placdwka niepubliczng, utworzong i prowadzong przez Fundacje
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego z siedzibag w Komaszycach nr 53, 88-100
Inowroctaw.
2. Dom Seniora dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegdlnosci
na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej i aktow
wykonawczych do ustawy oraz innych przepiséw, dotyczacych prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej w zakresie prowadzenia placowek zapewniajgcych
catodobowa opieke osobom niepetnosprawnym, w podesztym wieku i osobom
przewlekle chorym, jak rOwniez na podstawie niniejszego Regulaminu.
3. Siedzibg Domu Seniora jest Piotrkow Kujawski, ulica Topolowa 24.
4. Dom Seniora podlega wpisowi do rejestru placéwek zapewniajgcych calodobowa
opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszitym wieku
prowadzonym przez Wojewode Kujawsko-Pomorskie.

§3
1. Dom Seniora jest placowka zapewniajaca catodobowg opieke, przeznaczong dla os6b
w podesztym wieku, osob przewlekle somatycznie chorych oraz niepetnosprawnych
fizycznie.
2. Dom Seniora $wiadczy rowniez ustugi dziennego pobytu.
3. Dom Seniora przeznaczony jest dla 30 os6b w ramach pobytu catodobowego oraz 20
0s6b w ramach pobytu dziennego.
4. Dom Seniora jest domem pobytu statego, czasowego i dziennego.
5. Pobyt w Domu Seniora jest odptatny.
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§4

1. Warunki przyjecia oraz zasady pobytu i ptatnosci za pobyt Mieszkarica w Domu
Seniora szczegdétowo okresla umowa o Swiadczenie ustug opiekunczych i bytowych,
zawierana pomiedzy Fundacja Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego z siedzibg w
Komaszycach nr 53, 88-100 Inowroctaw, prowadzaca Dom Seniora, a Mieszkarnicem lub
jego przedstawicielem ustawowym albo Mieszkancem i inng osobg, ktéra zobowigzana
bedzie do ponoszenia catkowitej lub czeSciowej odptatnosci za pobyt Mieszkanca w
Domu Seniora.

2. Mieszkaniec, przedstawiciel ustawowy lub osoba, ktéra zobowigzana bedzie do
ponoszenia catkowitej lub czeSciowej odptatnosci za pobyt Mieszkanca w Domu Seniora,
zobowigzani sg wnosi¢ optate, wynikajaca z zawartej umowy z goéry w terminie
okreslonym w umowie.

Rozdzial I1
Zakres swiadczonych ustug

§5

1. Dom Seniora $wiadczy ustugi bytowe, opiekunicze oraz wspomagajace - w tym
spoteczne, rekreacyjne, religijne oraz edukacyjne na poziomie obowigzujacego
standardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb
przebywajacych w nim Mieszkanncow, ponadto umozliwia Kkorzystanie z ustug
leczniczych oraz rehabilitacyjnych.

2. Organizacja Domu Seniora, zakres i poziom Swiadczonych w nim ustug uwzglednia w
szczegblnosci wolno$¢, intymnosé, godnos¢ i poczucie bezpieczenistwa, a takze stan
zdrowia, stan sprawnosci fizycznej i intelektualnej, wyznanie oraz potrzeby i mozliwosci
Mieszkancow.

§6

1. Dom Seniora $wiadczy ushlugi bytowe, zapewniajac Mieszkancom miejsce
zamieszkania w jedno i dwuosobowych pokojach z tazienkami, wyposazonych w system
przywotawczy, przystosowanych do odbioru telewizji, w peini umeblowanych, z
mozliwo$cig posiadania przez Mieszkancéw wtasnych drobnych mebli.
2. Mieszkaniec ma prawo za uprzednig zgoda Dyrektora Domu Seniora umieszczenia w
zajmowanym przez siebie pokoju wtasnych drobnych mebli i innych przedmiotéw pod
warunkiem, Ze nie beda one ograniczaly uprawnien innych Mieszkancéw oraz
mozliwoSci utrzymania porzadku.
3. Dom Seniora z uwagi na bezpieczenstwo Mieszkancéw nie przewiduje mozliwosci
trzymania zwierzat przez Mieszkancow.
4. Mieszkancy majg prawo spozywania positkow wspolnie z innymi w jadalni lub w
pokoju oraz zapewniong pomoc w spozywaniu positkow, w wypadku zaistnienia takiej
potrzeby.
5. Positki w Domu Seniora wydawane sg w nastepujacych godzinach:
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a) $niadanie od godziny 8.00

b) obiad od godziny 13.00

c) kolacja od godziny 18.00

6. Dom Seniora rozpoczyna $wiadczenie ustug na rzecz Mieszkanca w dniu przyjecia
Mieszkanca. Zakonczenie $wiadczenia ustug na rzecz Mieszkanca przez Dom Seniora
nastepuje w dniu wypisu Mieszkanca, przy czym zaréwno za dzien rozpoczecia
Swiadczenia ustug, jak i za dzien zakonczenia swiadczenia ustug Dom Seniora pobiera
pelng optate za pobyt, bez wzgledu na pore dnia rozpoczecia lub zakonczenia
Swiadczenia ustug.

§7

1. Dom Seniora $wiadczy ustugi opiekuncze, zapewniajac Mieszkancom:

a) udzielanie pomocy w podstawowych czynnosSciach zyciowych,

b) pielegnacje, w tym pielegnacje w czasie choroby,

c) opieke higieniczna,

d) niezbedng pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,

e) kontakty z otoczeniem.

2. Dom Seniora zapewnia Mieszkancom:

a) opieke pielegniarska (w zaleznosci od potrzeb Mieszkancow),

b) catodobowg opieke opiekunéw i/lub asystentéw ds. opieki,

c) korzystanie z porad lekarza w terminach ustalanych przez Dom Seniora,

d) spotkania i konsultacje z psychologiem w terminach ustalanych przez Dom Seniora,

e) udziat w zajeciach stuzacych aktywizacji i podnoszeniu sprawnosci psychoruchowej

prowadzonych przez fizjoterapeutéw (z wytaczeniem Swiadczenia ustug w soboty i

niedziele oraz dni Swigteczne i ustawowo wolne od pracy),

f) udziat w terapii zajeciowej (muzykoterapia, biblioterapia, arteterapia - terapia sztuka,

warsztaty ogrodnicze, trening funkcji poznawczych i pamieci, gry zabawy),

g) wyzywienie, obejmujace co najmniej 3 positki dziennie, w tym positki dietetyczne,

zgodnie ze wskazaniem lekarza oraz dostep do drobnych positkéw i napojow miedzy

positkami,

h) dostep do $Srodkéw masowego przekazu (np. telewizji, ksigzek),

i) uczestniczenie w przedsiewzieciach kulturalnych i rozrywkowych organizowanych na

terenie Domu Seniora,

j) pomoc w czynnosciach zycia codziennego, w tym pomoc w ubieraniu sie, jedzeniu,

myciu i kgpaniu osobom, ktore same nie mogg wykonywac tych czynnoSci,

k) utrzymanie w czystosci i porzadku pomieszczen uzytkowanych przez Mieszkancow

oraz terenu wokd6t Domu Seniora,

1) pomoc w utrzymaniu czystosci i estetyki ubioru,

m) tajemnice korespondencji.

3. Dom Seniora umozliwia Mieszkanncom za dodatkowa optata:

a) korzystanie z konsultacji lekarzy specjalistow oraz konsultacji i terapii
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neurologopedy,

b) korzystanie z dodatkowych zabiegéw rehabilitacyjnych zgodnie z zaleceniami
lekarza,

c) zaopatrzenie w leki i wyroby medyczne,

d) uczestniczenie w przedsiewzieciach kulturalnych i rozrywkowych organizowanych
poza terenem Domu Seniora,

e) korzystanie z ustug kosmetycznych i fryzjerskich.

§8

1. Dom Seniora $§wiadczy Mieszkanncom ustugi wspomagajace i edukacyjne w formach i
zakresie dostosowanym do zainteresowan i mozliwosci psychofizycznych Mieszkancow
polegajace na:
a) umozliwieniu uczestniczenia w przedsiewzieciach kulturalnych, rozrywkowych,
rekreacyjnych i edukacyjnych,
b) umozliwieniu realizacji potrzeb i praktyk religijnych, zgodnie z przekonaniami
Mieszkancéw,
c) wspieraniu kontaktow z rodzing, nawigzywaniu i utrzymywaniu wiezi pomiedzy
Mieszkancami Domu Seniora oraz osobami spoza Domu Seniora, a takze nawigzywaniu
kontaktow ze Srodowiskiem lokalnym,
d) wspoétdziataniu z rodzinami Mieszkancéw, relacjonowaniu samopoczucia, stanu
zdrowia oraz potrzeb Mieszkancow przez upowaznionych pracownikéw i zgodnie z
upowaznieniem, udzielonym przez Mieszkanca lub jego przedstawiciela ustawowego,
e) organizowaniu wolnego czasu - uroczystosSci, imprez kulturalnych, rozrywkowych i
rekreacyjnych, dostepu do srodkéw masowego przekazu - telewizji, a takze do ksigzek,
f) umozliwieniu ztozenia Srodkéw pienieznych (w maksymalnej kwocie 5.000 ztotych) i
przedmiotéw wartoSciowych do depozytu Srodkéw pienieznych i przedmiotéow
wartosciowych,
g) zapewnieniu przestrzegania praw Mieszkancéw oraz dostepu do informacji o tych
prawach, a takze uzyskania wyjasnien dotyczacych zasad pobytu w Domu Seniora i
wspotzycia mieszkancow.
h) sprawnym i rzeczowym zatatwianiu ewentualnych skarg i wnioskow.
2. Dom Seniora nie ponosi odpowiedzialnoSci za S$rodki pieniezne i przedmioty
wartosciowe, ktore nie zostaty ztozone do depozytu S$rodkéw pienieznych i
przedmiotéw wartoSciowych.
3. Dom Seniora umozliwia Mieszkancom korzystanie z wustug leczniczych i
rehabilitacyjnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie stanu
zdrowia zapewniajac Mieszkancom mozliwos¢ korzystania:
a) z opieki lekarskiej,
b) z opieki pielegniarskiej,
c) badan diagnostycznych,
d) rehabilitacji (prowadzonej na terenie placowki),
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e) materiatéw medycznych,

f) zaopatrzenia ortopedycznego.

4. Dom Seniora umozliwia Mieszkancom korzystanie ze $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkéw publicznych. Celem umozliwienia korzystania ze Swiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw publicznych, w tym $wiadczen
gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, Mieszkaniec zobowigzany
jest do ztozenia deklaracji wyboru lekarza podstawowej opieki zdrowotnej /
pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej wtasciwej dla miejsca pobytu Mieszkanca.

Rozdziat 111
Prawa i obowiazki Mieszkancow

§9
Mieszkanncy Domu Seniora maja prawo do podmiotowego i godnego traktowania,
zapewnienia wolno$ci, intymnoSci i poczucia bezpieczenistwa oraz do uczestniczenia w
podejmowaniu decyzji dotyczacych ich osoby.

§10

1. Mieszkancy maja prawo do korzystania ze wszystkich ustug Swiadczonych przez Dom

Seniora, a takze z ustug, ktérych Dom Seniora nie Swiadczy, ale umozliwia korzystanie z

nich.

2. Mieszkancy maja w szczeg6lnos$ci prawo do korzystania z przestrzeni wspolnej Domu

Seniora, w tym kuchni, jadalni, sali dziennego pobytu z kacikiem bibliotecznym (pokéj

TV) zapewniajacej dostep do ksigzek, srodkéw masowego przekazu - w tym telewizji,

Internetu oraz do korzystania z terenu i urzgdzen wokot Domu Seniora.

3. Mieszkancy majg prawo do pomocy w zaspakajaniu swoich potrzeb, opieki i

pielegnacji, umozliwienia im Kkorzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej

finansowanych ze Srodkow publicznych, umozliwienia im korzystania ze Swiadczen

opieki zdrowotnej nie finansowanych ze S$rodkéw publicznych, umozliwienia im

korzystania z porad lekarza choréb wewnetrznych, umozliwienia im zaopatrzenia w leki

i wyroby medyczne zgodnie z zaleceniami lekarza oraz zaopatrzenia w podstawowe,

osobiste Srodki higieny, a takze do pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych.

4. Mieszkancy majag prawo do uczestniczenia w zajeciach terapeutycznych i

usprawniajacych, stuzacych aktywizacji i podnoszeniu sprawnosci psychoruchowe;j.

5. Mieszkancy majg prawo do samodzielnego organizowania sobie czasu wolnego oraz

do uczestniczenia w organizowanych w Domu Seniora uroczysto$ciach, imprezach

kulturalnych, rozrywkowych i rekreacyjnych.

6. Mieszkancy majag prawo do swobodnego praktykowania swojej religii oraz

korzystania z postugi kaptanskiej w siedzibie Domu Seniora oraz do uczestnictwa w

obrzedach religijnych poza jego siedziba.

7. Mieszkancy majq prawo do nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktéw z
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rodzing, innymi Mieszkancami oraz $rodowiskiem lokalnym, przyjmowania odwiedzin
krewnych i znajomych.

§11
1. Mieszkancy Domu Seniora majg prawo do przebywania poza Domem Seniora, do
korzystania z przepustek i z urlopu.
2. Mieszkaniec Domu Seniora, ktory zamierza opusci¢ Dom Seniora ma obowigzek
poinformowania o takim zamiarze swojego opiekuna.
3. Mieszkaniec Domu, dla ktérego zostal ustanowiony przedstawiciel ustawowy moze
przebywa¢ poza Domem Seniora, korzysta¢ z przepustek i urlopu po uprzednim
wyrazeniu na to zgody przez przedstawiciela ustawowego Mieszkanca oraz wskazaniu
przez niego osob lub instytucji, ktére zapewnig Mieszkanncowi opieke w czasie jego
nieobecno$ci w Domu Seniora.
4. Mieszkaniec Domu Seniora oraz przedstawiciel ustawowy Mieszkanca majg
obowigzek informowania Dyrektora Domu Seniora o terminie i okresie, w jakim
Mieszkaniec bedzie przebywat poza Domem Seniora, korzystajac z przepustki.
5. W okresie przebywania Mieszkanca poza Domem Seniora, Dom Seniora nie ponosi
odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo Mieszkanca. Dom Seniora nie ponosi réwniez
odpowiedzialnoSci za zmiany stanu zdrowia Mieszkannca wywotane przyczynami
niezaleznymi od Domu Seniora.

§12

Do obowigzkéw Mieszkancéw Domu Seniora nalezy przestrzeganie postanowien
niniejszego Regulaminu, postanowien zawartej umowy o $wiadczenie ustug
pielegnacyjnych, opiekunczych i bytowych, zarzadzen porzadkowych, a w szczegdlnosci:
a) wspotdziatanie z pracownikami Domu Seniora w zaspokajaniu swoich podstawowych
potrzeb i realizacji swoich praw,
b) dbanie (w miare swoich mozliwosci) o higiene osobistg, czystoSc i estetyke ubioru
oraz porzadek i czysto$¢ najblizszego otoczenia,
b) przestrzeganie zasad i norm wspoétzycia spotecznego,
c) przyczynianie sie do budowania atmosfery ciepta rodzinnego, wzajemnej zyczliwosci i
zaufania,
d) poszanowanie praw innych Mieszkancow,
e) poszanowanie mienia Domu Seniora oraz mienia innych Mieszkancow,
f) przestrzeganie ciszy nocnej obowigzujgcej od godziny 22.00 do godziny 6.00,
g) przebywanie na terenie Domu Seniora w godzinach obowigzywania ciszy nocnej, tj.
od godziny 22.00 do godziny 6.00,
h) zawiadamianie opiekuna o zamiarze opuszczenia Domu Seniora,
i) palenie wytacznie w wyznaczonym do tego miejscu,
j) naprawienie szkody w mieniu Domu Seniora lub w mieniu innych Mieszkancow,
wyniktej wskutek umyslnego dziatania lub zaniechania Mieszkanca,
k) terminowe wnoszenie optat za pobyt.
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Rozdzial IV
Struktura organizacyjna

§13

1. Podmiotem prowadzacym Dom Seniora jest Zatozyciel Domu Seniora, tj. Fundacja

Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego z siedzibg w Komaszycach nr 53, 88-100

Inowroctaw.

2. Do zadan Zatozyciela Domu Seniora nalezy:

a) zapewnienie bazy lokalowej Domu Seniora i utrzymanie jego stanu technicznego na

poziomie zapewniajgcym spetnienie standardu okreslonego w ustawie o pomocy

spotecznej,

b) prowadzenie gospodarki finansowej Domu Seniora,

c) wynagradzanie pracownikéw Domu Seniora zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa,

d) przestrzeganie przepiséw BHP.

3. Domem Seniora kieruje Dyrektor zatrudniony przez Zatozyciela Domu Seniora.

4. W Domu Seniora funkcjonuja nastepujace komorki organizacyjne podlegajace

bezposrednio Dyrektorowi Domu Seniora:

a) Zespot opiekunczo - terapeutyczny,

b) Dzialt Administracyjny

5. Dom Seniora moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy, stazystow i praktykantow.

6. Zespot opiekunczo - terapeutyczny zapewnia zaspokojenie codziennych potrzeb

mieszkancoéw. Do zadan Zespotu opiekunczo - terapeutycznego nalezy w szczegdlnoSci:

a) zapewnienie wiasciwej opieki pielegnacyjnej i rehabilitacyjnej Mieszkancom Domu

Seniora,

b) zaopatrzenie Mieszkancéw w leki,

c) utrzymanie wtasciwego stanu higieniczno - sanitarnego,

d) prowadzenie dokumentacji stanu zdrowia Mieszkancow,

e) wydawanie positkow i karmienie mieszkancow niezdolnych do samodzielnego ich

Spozywania,

f) ubieranie, mycie i kapanie 0séb, ktére nie mogg samodzielnie wykonywac tych

cZynnosci,

g) pomoc przy zmianie bielizny osobistej i poScielowej Mieszkancow,

h) kreowanie modelu zachowan pro zdrowotnych ze szczeg6lnym propagowaniem

roznych form zajec¢ ruchowych, ktére pozwola na utrzymanie mozliwie dobrej

sprawnosci fizycznej mieszkancow,

i) wspotpraca z placowkami opieki zdrowotnej,

j) rozwoj samorzadnosci wéréd Mieszkancéw Domu Seniora,

k) zapewnienie Mieszkancom pomocy w adaptacji i w zabezpieczeniu mienia osobistego,

1) pomoc Mieszkanicom w rozwigzywaniu ich codziennych problemoéw,

m) prowadzenie terapii zajeciowej wérod Mieszkancow oraz ich aktywizacja,
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n) prowadzenie dziatalnos$ci kulturalno - o$wiatowej, rekreacyjnej i turystycznej wsrod

Mieszkancéw Domu Seniora, organizowanie $wigt, uroczystosci okazjonalnych oraz

imprez artystycznych dla mieszkancéw Domu Seniora.

0) inspirowanie Mieszkancow do brania udziatu w zajeciach terapeutycznych oraz

tworzenie két zainteresowan i eksponowanie ich tworczosci,

p) dokonywanie zakupéw Mieszkancom Domu Seniora,

q) zapewnienie zainteresowanym dostepu do kaptanéw i udziatu w praktykach

religijnych zgodnie z wyznaniem mieszkancdw, organizowanie ostatniej postugi;

r) utrzymanie nalezytego stanu sanitarnego w pokojach mieszkalnych i w

pomieszczeniach towarzyszacych,

s) prowadzenie dokumentacji Mieszkancow,

t) utrzymanie kontaktu z rodzinami Mieszkancéw i ich srodowiskiem,

u) prowadzenie ewidencji nieobecnosci Mieszkancéw,

v) ustalenie aktualnej sytuacji przed przyjeciem osoby do Domu Seniora w oparciu o

wywiad z Mieszkanicem jak i opiekunem prawnym, ktéra stanowi podstawe

indywidualnego planu wsparcia po przyjeciu tej osoby do Domu Seniora,

w) opracowywanie indywidualnych planéw wsparcia Mieszkancéw oraz wspdlna z

Mieszkancami Domu Seniora ich realizacja,

Szczegblowy zakres obowigzkéw na poszczego6lnych stanowiskach pracy okresla

»Zakresy czynnosci”.

7. W Sktad Zespotu opiekunczo - terapeutycznego moga wchodzi¢ nastepujace

stanowiska stuzbowe:

a) pielegniarki,

b) fizjoterapeuci,

c) opiekunowie oraz asystenc;ji ds. opieki,

d) instruktorzy terapii,

e) pokojowe.

8. Dzial Administracyjny zapewnia wtaSciwg baze materialng funkcjonowania Domu

Seniora i jego obstugi administracyjno - biurowe;j. Do zadan Dziatu Administracyjnego

nalezy w szczegdlnosci:

a) utrzymanie w petnej sprawnosci urzadzen i instalacji bedacych na wyposazeniu

Domu Seniora,

b) zapewnienie petnego zaopatrzenia niezbednego do prawidtowego funkcjonowania

Domu Seniora, a w szczeg6lnosSci wyposazenia w niezbedne meble i sprzety, posciel i

bielizne poscielowg, Srodki utrzymania czystosci i higieny osobistej oraz artykuty

spozywcze i medyczne,

c) utrzymanie w czysto$ci oraz konserwacja bielizny i odziezy uzytkowanej przez

mieszkancow Domu Seniora oraz bedacej na wyposazeniu Domu Seniora,

c) prowadzenie remontéw i napraw, a takze dbanie o racjonalne wykorzystanie

Srodkow rzeczowych i finansowych przeznaczonych na te cele,

d) dokonywanie okresowych przegladéw technicznych budynkéw i urzadzen,

e) prowadzenie gospodarki materiatowej oraz nadz6r nad magazynem i zaopatrzeniem,
www.podtopolami.eu

P4 biuro@podtopolami.eu
@ +48570 564 509



( (< DOM SENIORA POD TOPOLAMI
Pod Topolami ul. Topolowa 24, 88-230 Piotrkoéw Kujawski

DOM SENIORA

f) stata kontrola wydawanych positkéw pod wzgledem dietetycznym, dbanie o wtasciwa
jakos$¢ zywienia,

h) przygotowywanie i wydawanie positkow mieszkancom Domu,

i) utrzymanie w nalezytym stanie terenéw zielonych Domu,

j) utrzymanie czystos$ci na terenie Domu Seniora (pokoje mieszkancéw, pomieszczenia
wspolne),

k) utrzymanie w sprawnosci technicznej urzadzen grzewczych c.o.

1) zabezpieczenie pomieszczen i mienia przed kradzieza i pozarem,

m) wspélipraca z dziatem opiekuniczo - terapeutycznym,

n) bezpieczne przechowywanie depozytéw mieszkancéw,

9. Szczegotowy zakres obowigzkdw na poszczeg6lnych stanowiskach pracy okreslajag
»zakresy czynnosci”. W sktad dziatu Administracyjnego zalicza sie nastepujace
stanowiska stuzbowe:

a) pracownik administracyjny,

b) kierowca,

c) pracownik gospodarczy/konserwator,

d) sprzataczka,

10. Dyrektor Domu jest przetozonym pracownikow Domu Seniora. Do zadan Dyrektora
Domu Seniora nalezy w szczegdlnosci:

a) reprezentowanie placowki na zewnatrz,

b) koordynowanie i organizowanie pracy w placéwce,

c) zapewnienie realizacji ustug zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie standardem,
d) utatwianie pracownikom mozliwosci podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych w miare potrzeb i mozliwosci finansowych domu,

e) opracowywanie projektu regulaminu organizacyjnego domu,

f) przygotowanie projektow aktow prawnych dotyczacych Domu Seniora,

g) przygotowywanie okresowych informacji i sprawozdan,

h) wydawanie zarzadzen wewnetrznych w ramach uprawnien wydanych przez podmiot
prowadzacy,

i) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw prawa.

Rozdzial V
Wnoszenie skarg i wnioskow

§14
1. Skargi i wnioski przyjmuje i rozpatruje Dyrektor Domu Seniora.
2. Dyrektor informuje na piSmie Mieszkanca lub jego przedstawiciela ustawowego,
niezwlocznie nie pdzniej niz w terminie 14 dni, o sposobie i terminie rozpatrzenia skargi
lub wniosku.
3. Skargi na dziatalno$¢ Dyrektora Domu Seniora rozpatruje Zatozyciel.
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Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

1. Dyrektor Domu Seniora zobowigzany jest zapozna¢ z postanowieniami niniejszego
Regulaminu:

a) pracownikéw Domu Seniora,

b) Mieszkancoéw oraz

c) wolontariuszy pracujgcych na rzecz Domu.

2. Zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez
Zatozyciela Domu Seniora.

www.podtopolami.eu
P4 biuro@podtopolami.eu
@ +48570 564 509



